
Telefon-Nr. der IG BCE-Bezirksleitung:   02404 / 90 97 - 0 

 

                Ihre IG BCE steht Ihnen 

               mit Rat und Tat zur Seite!   

Unterstützung und Beratung bei: 

 
arbeitsrechtlichen Konflikten 
• ungerechte Behandlung 
• Eingruppierungen 
• Versetzungen 
• Verweigerung der Entgeltfortzahlung 
• tarifvertragliche Rente 
• Kündigungen  
• Abmahnungen  
 
sozialrechtlichen Konflikten 
Krankenkasse 
• Hilfsmittel 
• Medikamente 
• andere Behandlungsmethoden 
 
Rentenversicherung 
• Rentenablehnung 
• Ablehnung für Kur 
• Falschberechnung der Rente 
• Nichtanerkennung von 

Versicherungszeiten 
 
Pflegeversicherung 
• Gewährung der Pflegestufen 
• Gewährung des Pflegegeldes 
 
Unfallversicherung 
• Nichtanerkennung eines Unfalles 
• Nichtanerkennung einer Berufskrankheit 
• Gewährung von Renten 
• Gewährung von Rehamaßnahmen 
 
Arbeitsamt 
• Probleme mit dem  Kindergeld 
• Probleme mit der Arbeitsamtsverwaltung 
 
Versorgungsamt 
• Probleme mit dem Bergmanns-

versorgungsschein 
• Probleme mit der Anerkennung von 

Schwerbehinderteneigenschaften 
 
 
Wichtig: 
 
Kostenloser Rechtsschutz ohne  weitere  
Beitragszahlung für Witwen/Witwer aus  
den Ansprüchen des Mitgliedes und deren  
Waisen. 

Sonstige Leistungen: 
 
 

Freizeitunfallversicherung 
Für Unfälle in der Freizeit haben Mitglieder  
Anspruch auf Krankenhaustagegeld,  
Invaliditätsentschädigung und  
Todesfallentschädigung (siehe Anlage). 
 
Hinterbliebenenhilfe sofern entsprechender  
Anspruch besteht. 
 
Informationsmöglichkeiten über 
• ALG II / Hartz IV (Sprechstunden) 
• Ansprüche zum Lebensunterhalt 
• berufliche Weiterbildung 
• Schichtarbeit 
• Erziehungsgeld 
 
Bildungsveranstaltungen 
• örtlich, bezirklich, landesbezirklich und in 

Bundesschulen auch beim DGB 
• zu den Themen der Sozial-, Gesellschafts- 

und Gewerkschaftspolitik 
 
Streikunterstützung 
 
Einmaliger kostenloser Urlaub in 
Königswinter für Senioren (10 Tage) 
 
Ortsgruppen 
• Freizeitgestaltungsmöglichkeiten  
• Einflussnahme auf den eigenen Lebensraum 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Zusammengehörigkeitsgefühl fördern 
 
Tarifpolitik 
• Mitgestaltung durch aktive Beteiligung im 

Vertrauensleutekörper 
 
Rentenpolitik 
• Sicherung der Renten und der Systeme 
 
 
 
U n d : 
 
Einflussnahme auf die gewerkschaftlichen  
Entscheidungen und Zusammensetzung der  
Gewerkschaftsorgane durch Teilnahme an  
den entsprechenden Versammlungen. 


